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Lo screening e  

la vaccinazione anti-morbillo  
per gli operatori sanitari 



D. Lgs. 81/08 
Titolo X - Esposizione ad Agenti Biologici 

Capo I  

Art. 266  - Campo di applicazione 
 

Le norme si applicano a tutte le attività lavorative nelle quali vi è 

rischio di esposizione ad Agenti Biologici   
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CAPO II 

OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO 

Articolo 271 - Valutazione del rischio 

Elementi salienti 

CARATTERISTICHE DEL MICRORGANISMO 

- potere patogeno 

- virulenza  

- dose infettante 

 

TIPOLOGIA DELL’ATTIVITÀ LAVORATIVA SVOLTA 

- a rischio trascurabile 

- a rischio basso 

- a rischio medio 

- a rischio elevato 

 

DISPONIBILITA’ DI VACCINI EFFICACI 

 

CARATTERISTICHE DELL’OSPITE 

- suscettibilità individuale 

- modalità esposizione 

D. Lgs. 81/08 
Titolo X - Esposizione ad Agenti Biologici 
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1. Qualora l’esito della valutazione del rischio ne rilevi la necessità i 

lavoratori esposti ad agenti biologici sono sottoposti alla SORVEGLIANZA 

SANITARIA di cui all’articolo 41. 

 

2. Il datore di lavoro, su conforme parere del medico competente, adotta misure 

protettive particolari per quei lavoratori per i quali, anche per motivi sanitari 

individuali, si richiedono misure speciali di protezione, fra le quali: 

 

a) la MESSA A DISPOSIZIONE DI VACCINI EFFICACI per quei lavoratori che 

non sono già immuni all'agente biologico presente nella lavorazione, da 

somministrare a cura del medico competente; 

 

b)  l’allontanamento temporaneo del lavoratore  

 

….. 

 

5. Il medico competente fornisce ai lavoratori ADEGUATE INFORMAZIONI sul 

controllo sanitario cui sono sottoposti….nonché SUI VANTAGGI ED 

INCONVENIENTI DELLA VACCINAZIONE E DELLA NON VACCINAZIONE 

 

 

 

 

 

CAPO III    SORVEGLIANZA SANITARIA 
Articolo 279 - Prevenzione e controllo 
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Nell’attuale ordinamento legislativo italiano, ad eccezione della tubercolosi 

(DPR 465/01) non è prevista alcuna vaccinazione obbligatoria estesa 

a tutta la categoria 

 

Le vaccinazioni sono quindi solo raccomandate secondo le indicazioni 

di LG di Società Scientifiche, del Piano Nazionale Vaccini, delle Regioni, 

dei protocolli di sorveglianza sanitaria dei Medici Competenti  

 

La vaccinazione  
degli Operatori Sanitari 
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Gli Operatori Sanitari  
e il Morbillo  
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Gli Operatori Sanitari  
e il Morbillo  
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Vaccinazioni raccomandate  
per gli Operatori Sanitari  

(gruppo di lavoro delle Linee Guida)  
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Epidemia di Morbillo in 

Italia e nelle Regione 

del Veneto- aprile 2017  
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Fattore di rischio Morbillo-Rosolia-Parotite-Varicella 

Effetti avversi/organi 

bersaglio 

Infezioni, malattie infettive, infestazioni 

Accertamenti mirati di 

primo livello 

- Controllo dell’integrità della barriera cutanea 

-Controllo dell’assenza di condizioni che controindicano l’uso 

dei DPI specifici 

 -Controllo della resistenza immunitaria generica mediante: 

Anamnesi (patologie o terapie immunodeprimenti, frequenza di 

infezioni) 

-Esame emocromocitometrico 

- Immunoelettroforesi proteica 

-Controllo della resistenza immunitaria specifica nei confronti di 

infezioni per cui esiste un vaccino sicuro ed efficace 

-Ricerca Ab anti Morbillo, Parotite, Rosolia, Varicella 

Eventuali riferimenti 

(leggi, linee guida) 

- Linee Guida SIMLII vol. 17, 2005,  

- Piano nazionale per l’eradicazione di Morbillo e Rosolia 

congenita 2005-2007 

Periodicità suggerite 

degli Accertamenti 

mirati di primo livello 

NON in rapporto alle 

fasce di intensità di 

esposizione 

Ricerca degli Ab per Morbillo, Parotite, Rosolia, 

Varicella  

-all’assunzione 

-una tantum negli operatori di cui non è mai stato accertato lo 

stato immunitario per queste malattie 

-un mese dopo l’ultima dose vaccinale negli operatori che si 

sottopongono a vaccinazione per queste malattie 

 MORBILLO  ROSOLIA  PAROTITE  VARICELLA 
 

Gli accertamenti relativi allo stato immunitario per Morbillo-Rosolia-

Parotite-Varicella sono indicati per tutto il personale sanitario, 

senza distinzioni relative al tipo di inserimento lavorativo, secondo 

le modalità di seguito indicate 
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AULSS  1  Dolomiti: Mariacristina Targon - Giovanni Iaderosa 

AULSS  2  Marca Trevigiana: Mariaemilia Bertolazzi - Patrizia De Matteis - Piero Gerlin   

AULSS  3  Serenissima: Andrea Lorusso - Paola Barbierato - Pasquale Scopa 

AULSS  4  Veneto Orientale: Gioconda Renda 

AULSS  5  Polesana: Livia Scuderi  - Paola Torri - Piero Patanè 

AULSS  6  Euganea:  Antonio Valeri - Fabio Bicciato - Maria Fioretto 

AULSS  7  Pedemontana: Manuela Scalco - Massimo Cabianca 

AULSS  8  Berica: Alberto Acqua - Vittorio Stefani – Francesca Basta 

AULSS  9  Scaligera: Silvia Fiorio - Vittorio Pancheri - Claudio Zanderigo 

AOVR: Bruno Lonardi - Barbara Bertoldo -  Aldo Cagliari - Giorgio Pianalto - Daniela Olivato 

AOPD: Bartolucci Giovanni Battista - Maria Luisa Scapellato - Anna Volpin  

IOV: Daniele Ciresola 

Medici Competenti Aziende Sanitarie Pubbliche del Veneto  
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* Dati aggiornati a Maggio 2017 e relativi a 20 ex ULSS e a 2 AO 

Verifica suscettibilità al Morbillo  
nei lavoratori delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere 

Pubbliche del Veneto* 
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Criticità più frequente: problemi di costi per IgG anti Morbillo (Direzioni Strategiche)  
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1. Identificazione dei soggetti sucettibili con dosaggio 

IgG specifiche 

 

2. Counseling e consenso informato del lavoratore 

suscettibile (caso per caso):  

 consapevolezza 

 individuazione barriere ed ostacoli 

 individuazione fattori facilitanti  

 

3.  Prescrizione/Effettuazione della vaccinazione 

 

4.   Acquisizione del certificato vaccinale 

 

5.  Verifica della risposta anticorpale alla vaccinazione con 

dosaggio IgG specifiche post-vaccinali 

Buona prassi vaccinale del Medico Competente 

La vaccinazione è una  misura di prevenzione primaria 

fondamentale:  

-  va pianificata per tempo 

-  l’eventuale rifiuto dell’OS va affrontato caso per caso  
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Studio di sieroprevalenza del Morbillo 
nella popolazione adulta italiana 

Autori CITTA’ ANNI POPOLAZIONE 
AGENTE 

INFETTIVO 
% soggetti 
suscettibili 

Porru et al, 
2007 

Brescia 2004-2007 
1106  
Operatori Sanitari  
(21-67 anni) 

Morbillo 8 % 

Trevisan A et al, 
2007 

Padova 2003-2005 

616  
studenti  Corso di Laurea 
in Medicina  
(età media 22.9 ± 5.6)  

Morbillo 16.9 % 

 
Fedeli U et al, 
2002 
 

Padova  1998-2001 
333  
Operatori Sanitari  
(23-60 anni) 

Morbillo  1.8 % 

Studi di sieroprevalenza del Morbillo 
negli Operatori Sanitari 

Autori REGIONE ANNI POPOLAZIONE 
AGENTE 

INFETTIVO 
% soggetti 
suscettibili 

Tafuri S et al,  
2016 

Puglia 2012-2012 

1764  
Donatori Centro 
trasfusionale 
(18-65 anni) 

Morbillo 4.9 % 
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-Bassa percezione del rischio 

 - informare il lavoratore sui provvedimenti necessari nell’evenienza di 

 esposizione non protetta a paziente (problemi di turni, rischi per sé e 

 per i familiari per alta contagiosità) 
 

-Timore per possibili effetti avversi alla vaccinazione 

- valutazione specialistica prima della vaccinazione (consulenza  

immunologica-infettivologica) 

- vaccinazione “step by step” (l’efficacia dopo una dose è del 95% e 

passa a  98-99% dopo la seconda dose) 

- rassicurazione di presa in carico completa del lavoratore nell’evenienza 

di reazione avversa (follow-up ed adempimenti certificativi del MC)  

 

RIMUOVERE BARRIERE ED OSTACOLI 

AGIRE SU FATTORI  FACILITANTI 

- Gravità percepita della malattia 

- Protezione personale  

- Protezione dei familiari  

- Protezione dei pazienti 

- Vaccinazione “step by step” 

 

Buona prassi vaccinale del Medico Competente 
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   Vaccinazione  “step by step” 

2a dose MPR 

Ig G negative per Morbillo  

1a dose MPR 

Controllo IgG per Morbillo dopo 1 mese da vaccinazione  

STOP 

Ig G 
positive? 

Ig G 
positive? 

VALUTAZIONE CASO 
PER CASO 

Sì 

Sì 

No 

No 

STOP 

Approccio vantaggioso  

Minore rischio di effetti avversi 

Migliore compliance dell’OS 
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Approccio vaccinale raccomandato  
per gli Operatori Sanitari 
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Quale approccio per l’Operatore Sanitario  
che ostinatamente rifiuta la vaccinazione?  
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IDONEO ALLA MANSIONE SPECIFICA  significa nei termini di legge che  

lo svolgimento della specifica attività lavorativa - in quelle specifiche 

condizioni note, realistiche e valutate - non dovrebbe produrre danni alla 

salute e sicurezza del lavoratore 
 
 

Il GIUDIZIO DI IDONEITA’ alla MANSIONE SPECIFICA 

espresso dal Medico Competente         

è sempre relativo all’esposizione a  

 

RISCHI PROFESSIONALI REALI E PRESENTI nell’ambiente di lavoro   

D. Lgs. 81/08  
Giudizio idoneità alla mansione specifica 
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Benché il D.Lgs. 81/08 preveda la vaccinazione dell’Operatore Sanitario 

non immune per un Agente Biologico per cui esiste un vaccino efficace 

 

NON PREVEDE automaticamente l’espressione di  

UN GIUDIZIO DI NON IDONEITA’ ALLA MANSIONE  SPECIFICA 

 

se 

 

IL LAVORATORE RIFIUTA LA VACCINAZIONE   

            e   

il RISCHIO NON È CONCRETAMENTE PRESENTE  

perché non c’è ALCUN paziente ricoverato e da assistere 

 affetto da Morbillo 

Rifiuto della vaccinazione  
per il Morbillo 

Quando l’OS rifiuta  la vaccinazione  
per il Morbillo 
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D’altra parte, ammesso che il Medico Competente voglia forzare la normativa, 

esprimendo per l’OS suscettibile al Morbillo che rifiuta la vaccinazione un 

GIUDIZIO DI NON IDONEITÀ ALLA MANSIONE SPECIFICA 

 

 

comporta che il lavoratore  

non può più assistere alcun paziente in termine assoluto 

seppur in assenza di rischio reale e concreto 

per assenza di un paziente che lo può esporre a contagio da Morbillo 

 

 

        Approccio privo di base legislativa e scientifica  

        Estremamente gravoso e svantaggioso per l’organizzazione  

Quando l’OS rifiuta  la vaccinazione  
per il Morbillo 
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La vaccinazione è una  misura di prevenzione primaria fondamentale 

che va pianificata e gestita per tempo 

 

Vi sono dei momenti in cui l’OS si trova in una posizione che 

l’organizzazione può utilizzare per mettere in atto delle strategie di 

prevenzione più rigide ed efficaci per la tutela della sua salute e di  quella 

dei pazienti, quali l’intervento vaccinale 

 

-in occasione dell’assunzione 

 

-in occasione di un paziente con Morbillo ricoverato nell’U.O.  

 

-in occasione di un’esposizione ad un caso di Morbillo 

 

La protezione vaccinale è 
un intervento che va pianificato 
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La protezione vaccinale dell’Operatore Sanitario  
 è un intervento che va pianificato per tempo 

Nell’evenienza  di post-esposizione in lavoratore suscettibile a Morbillo  
VA ALLONTANATO DAL LAVORO  

con conseguenze sull’organizzazione e sul singolo lavoratore  

 

una giusta leva motivazionale  

laddove altri interventi non sono risultati efficaci  

Bolyard et al, 1998 

I CDC hanno da tempo formulato per molte patologie infettive alcune 

raccomandazioni circa i provvedimenti da adottare per i lavoratori in 

situazioni che possono comportare un individuale e per gli altri 
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Il ruolo del Medico Competente  
in materia di vaccinazione  

degli Operatori Sanitari 
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